
PROSPETTO DELLE ASSENZE RELATIVE AL MESE DI LUGLIO 2012

GIORNI / MESE 22

AREA N. DIPENDENTI

ASSENZE PRESENZE

ferie malattia altre assenze totale totale

giorni % giorni % giorni % giorni % giorni %

AREA AMMINISTRATIVA 9 198 53 26,77 10 5,05 0 0,00 63 31,82 135 68,18

AREA ECONOMICO FINANZIARIA 3 66 8 12,12 0 0,00 0 0 8 12,12 58 87,88

AREA POLITICHE SOCIALI 2 44 0 0,00 0 0 0 0,00 0 0,00 44 100,00

AREA TECNICO-MANUTENTIVA 11 242 52 21,49 0 0,00 0 0 52 21,49 190 78,51

AREA VIGILANZA 4 88 14 15,91 0 ,00 0 0 14 15,91 74 84,09

TOTALI 29 638 127 19,91 10 1,57 0 0,00 137 21,47 501 78,53

GIORNI 
LAVOR.


